Seminarleitung

Dr. Karin Kocher

Beruflicher Hintergrund:

Promotion Wirtschaftswissenschaften, Arbeitsschwerpunkt Beziehungen zu Entwicklungs-
landern; seit 1998 Projektverantwortung im Bereich Migration und Reintegration; seit 2020
als Trainerin und Beraterin freiberuflich

Zusatzqualifikationen: Supervision und Organisationsberatung, interkultureller Coach, Lead
Auditor Qualitatsmanagement

Themenbezogene Erfahrungen:

Seit 2005 bis zur Gegenwart jahrlich mehrmalige Arbeitsaufenthalte im Irak zur Pro-
jektimplementierung, mit Fokus im Bereich Migration und Reintegration

Umfangreiche Kenntnisse Uber Reintegrationsprogramme wie FRONTEX, GlZ-Program-
me und Implementierungspartner wie ETTC

Seit 2000 regelmaBige Einsatze als Trainerin im In-und Ausland im Bereich Landerse-
minare (arabische Lander, Asien, Afrika, Osteuropa), Human Ressource Development,
Zugang zum Arbeitsmarkt, Projektmanagement, interkulturelle Kommunikation sowie
Entwicklung der Ruckkehr- und Reintegrationsberatung

Studien im Auftrag von EZ-Institutionen zu Ruckkehr- und Reintegrationsprogrammen
Capacity building und Skills development sowie Beratung und Training fur Personal des
ETTC im Bereich Reintegrationsprogramme sowie fur mehrere Ministerien in Irak und

der kurdischen Region

Training fur Reintegrationsberaterlnnen im Bereich Existenzgrundung und Arbeitsver-
mittlung in Deutschland und Irak



